
Meer grip. 
Minder verrassingen.
Als partner wil je organisaties helpen hun 
medewerkers vitaal, betrokken en in balans te houden 
in het arbeidsproces
De Profilizer @Work Dialoog helpt jou en jouw 
klanten om medewerkers binnenboord te houden.

Adviseurs

•	 Eigen dienstverlening direct geactiveerd
	 Jouw coaching, vitaliteitsprogramma of psychologische support wordt 
	 automatisch ingezet op basis van de behoefte van medewerkers.
•	 Versneller naar bestaande klanten  

Maak jouw aanbod concreet, meetbaar en direct toepasbaar.
•	 Geheel geautomatiseerd proces
	 Van dialoog tot afspraak, volledig digitaal en AVG-proof.
•	 Meer toegevoegde waarde per klant
	 Je vergroot je dienstverlening zonder extra complexiteit.

Wat levert dit jou en jouw klanten op?
Een gevalideerde, laagdrempelige en AVG-proof 
dialoog die in 10 minuten laat zien hoe het écht 
met medewerkers gaat — nog voordat problemen 
ontstaan.

De uitkomsten leiden automatisch tot drie routes: 
•  Kracht, 
•  Ondersteuning 
•  Behoefte.

Wat is het?
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Direct contact:

•	 Vergroting eigen dienstverlening bij bestaande klanten

•	 Direct inzetbaar binnen elke organisatie

•	 Koppeling met eigen branding en look & feel

•	 Bewezen resultaten met 1%-punt minder verzuim en 20% minder verloop

•	 Wetenschappelijk onderbouwd, gevalideerd en betrouwbaar

Samen helpen we organisaties het onzichtbare zichtbaar te maken.

Waarom partners met ons werken?


